Universitatea de Vest

1. Date despre program

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul

Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala

1.3 Departamentul

Asistenta Sociala

1.4 Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5 Ciclul de studii

Licenta cu frecventa

1.6 Programul de studii / Calificarea

Asistenta sociala (Cu frecventa)/Licentiat in asistenta sociala

. Asistent social (263501);
. Specialist Tn angajare asistata (263507);
. Inspector social (263512).

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Practica de specialitate 2

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lector dr. Tranca Loredana Marcela

2.4 Anul de studiu | 1 2.5 Semestrul 2 2.6 Tipul de E! |2.7 Regimul DS/

evaluare disciplinei DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)?

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 | dincare: 3.2 curs 0 | 3.3 seminar/laborator | 4
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 | din care: 3.5 curs 0 | 3.6 seminar/laborator | 56
Distributia fondului de timp: ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 4
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 4
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 4
Tutorat 3
Examinari 4
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 15

3.8 Total ore pe semestru® 75

3.9 Numarul de credite 3

! Conform articolului 37, alineatul (1) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completarile
ulterioare, ,succesul academic al unui student pe parcursul unui program de studii este determinat prin verificarea
dobdndirii rezultatelor asteptate ale invdtdrii prin evaludri de tip examen si prin evaluarea pe parcurs”.

2 Se va avea in vedere corelarea numarului total de ore didactice si de studiu individual cu numarul de credite alocat
disciplinei. 1 credit = intre 25 si 30 de ore de activitati didactice si de studiu individual. La nivelul departamentelor
didactice se poate stabili, pe categorii de discipline, echivalenta exacta dintre un credit si numarul de ore.

3 Orele aferente examinarilor se aduna doar la punctul 3.8 — Total ore pe semestru, nu si la punctul 3.7 — Total ore

de studiu individual.

4 Total ore pe semestru = total ore din planul de Thvidtamant + total ore studiu individual + ore alocate examinarilor.
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Digitale (de accesare a platformei Moodle a UVT www.e-learning.e-

uvt.ro; Cautare informatii in mediul online)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

) Nu este cazul

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului | Activitdtile de practica de specialitate 1 se vor

desfasura atat la sediile agentiilor de practica, cat si
la sediul UVT sau in format online sincron (in functie
de disponibilitatea spatiilor din UVT).

La fiecare Iintalnire organizata saptamanal la
partenerii sociali, studentii vor vizita institutii
publice si private care furnizeaza servicii de
asistenta sociala in Timisoara sau in proximitate. Un
reprezentant al partenerului social va avea rolul de
a prezenta serviciile furnizate persoanelor asistate,
categoriile de beneficiari, rolul asistentului social si
va pune (In masura posibilitatilor) la dispozitia
studentilor informatii privind serviciile furnizate,
modele de instrumente de lucru ale asistentilor
sociali, fisa postului, organigrama s.a. Studentii vor
urmari si completa la fiecare intalnire o grila de
observatie, transmisda de cadrul didactic pe
platforma de e-learning si explicata in cadrul
primelor intalniri. Aceasta serveste drept
instrument de colectare si organizare a
informatiilor.

Studentii se vor finregistra pe platforma de e-
learning utilizand adresa de e-mail institutionala (cu
extensia @e-uvt.ro).

Adresa, data si ora fiecarei fintalniri vor fi
comunicate in timp util, in urma stabilirii de comun
acord cu reprezentantii partenerilor, in situatia in
care acesta nu este disponibil conform orarului
studentilor.

Activitatile de evaluare pe parcurs, precum si alte
resurse de invatare vor fi postate constant pe
parcursul semestrului pe platforma de e-learning
Moodle, dupa ce vor fi primite din partea fiecarei
institutii vizitate. Toate sarcinile care vor fi
elaborate pentru evaluarea pe parcurs si evaluarea
finala vor fi postate pe platforma de e-learning.
Termenele stabilite pentru predarea sarcinilor sunt
stabilite de catre cadrul didactic de comun acord cu
studentii si acestea trebuie respectate.

in situatia participarii la anumite activitati in format
online sincron (daca este cazul), conform Articolul
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15. (1) din Metodologia privind organizarea si
desfdsurarea de activitdti de invdtare, predare,
cercetare si aplicative in format mixt la programele
de studii universitare la forma de invatdmdnt cu
frecventd la Universitatea de Vest din Timisoara,
atat studentii, cat si cadrele didactice, au obligatia
de a mentine camera web deschisa pe tot parcursul
videoconferintelor de activitate didactica la care
participa. (3) Universitatea de Vest din Timisoara nu
raspunde de functionalitatea conexiunii la Internet
si a terminalului utilizat de student in timpul
activitatilor didactice desfasurate in format online,
in  conformitate cu necesitatile tehnice
corespunzatoare tipului de activitate didactica,
conditiilor de participare si modalitatilor concrete
de derulare a activitatilor didactice comunicate de
cadrele didactice prin fisele disciplinelor.

Studentul care incearca sa promoveze probele de
evaluare prin frauda va fi sanctionat disciplinar
conform  Codului drepturilor si  obligatiilor
studentului si regulamentul privind activitatea
profesionald a studentilor din UVT.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

- S3 prezinte componenta retelei de servicii sociale de la nivel local si/sau
regional si rolul asistentului social din aceste servicii.

- Sa enumere principalele categorii de persoane vulnerabile deservite de
reteaua de servicii sociale.

- Sa prezinte obiectivele si activitatile agentiilor de practica prezentate,
precum si instrumentele utilizate de asistentul social.

- Sa colecteze si sa organizeze informatii furnizate de la invitatii asistenti
sociali si sa aplice gandirea criticd pentru a analiza si interpreta informatii
furnizate de invitati, asistenti sociali.

- Sa utilizeze noile tehnologii, resurse digitale, comunicatii online pentru a

Abilitati selecta informatii relevante despre anumiti furnizori de servicii sociale si
nevoi ale grupurilor vulnerabile asistate.

- Sa asocieze caracteristici si nevoi unei anumite categorii de beneficiari ai
serviciilor de asistenta social3;

- Sa exemplifice furnizori ai unui anumit tip de serviciu social.

Sa lucreze atat independent, cat si in echipa sau in grup pentru a identifica

Responsabilitate reteaua de servicii sociale in functie de categoria de grup vulnerabil.
si autonomie

Cunostinte

7. Continuturi
Platforma prin care pot fi accesate suportul de curs in format electronic si alte resurse de
invatare/bibliografice: www.e-learning.uvt.ro
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7.1 Curs Metode de predare Observatii
Bibliografie:
7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

Instructaj privind activitatea de
practica 1

Instructajul
Conversatia

- explicarea fisei disciplinei,
obiectivele disciplinei si
rezultatele asteptate ale
fnvatarii

- programul de activitati
saptamanale si regulamentul de
desfasurare,

- asteptari privind activitatea de
practica,

- prezentarea
parcurs si finale.

evaluarii pe

Participari la prezentarea de
servicii sociale de catre
reprezentanti ai unor institutii
publice si private de la nivel
local.

Institutiile propuse:

Directia Generald de Asistenta
Socialda si Protectia Copilului;
Directia de Asistenta Sociala a
Municipiului Timisoara;
Penitenciarul Timisoara;
Serviciul de Probatiune Timis;
Societatea pentru parinti si copii
SCOP;  Asociatia  Generatie
Tanara; Fundatia de Abilitare
Speranta, Asociatia LOGS;
Fundatia Kinderzukunft , Rudolf
Walter”; Asociatia ,Casa
Faenza”; Fundatia Timisoara 89,
CRIS DU Areopagus s.a. in functie
de disponibilitatea partenerilor
sociali.

Prezentari de catre specialisti,
reprezentanti ai partenerilor
sociali, cu precadere avand
experienta practica in domeniul
asistentei sociale, inclusiv
asistenti sociali, care vor utiliza:
prelegerea, conversatia,
prezentari foto-video s.a.

ntalniri cu reprezentanti din
fiecare agentie de practica
impreuna cu cadrul didactic la o
data stabilita de comun acord
cu partenerul de practica si
comunicata studentilor.

Pe parcursul semestrului vor
avea loc si evaluari intermediare
postate pe platforma Moodle a
UVT.

ntalniri de reflectie

Discutii reflective si feedback cu
privire la vizitele efectuate

Bibliografie :

Goian, C., Tranca, L.M. (coord.) (2015) Formarea practica in asistenta sociald. Timisoara: Editura de

Vest.

- Goian, C. (ed.). (2013) Teaching social work practice. Bucuresti: Prouniversitaria.

- Tranca, L.M. (2016) Formarea profesionala a asistentilor sociali in Romania. In Sagebiel, J., Muntean.A,
Sagebiel B. (coord.) Societatea civila si asistenta sociala. Provocari si perspective asupra muncii in folosul
comunitatii Tn Romania si Germania. Timisoara: Editura Universitatii de Vest. Pp.268-294.

- Lege nr.292 din 2011 a asistentei sociale. Publicat in MOF, Partea |, nr.905 din 20 decembrie 2011
https://legislatie.just.ro/public/detaliidocument/133913

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro



website:%20http://www.uvt.ro/
mailto:secretariat@e-uvt.ro
http://www.uvt.ro/
https://legislatie.just.ro/public/detaliidocument/133913

Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

- Legea 258/2007 privind practica elevilor si studentilor
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/83810

- LEGE nr. 466 din 4 noiembrie 2004 privind Statutul asistentului  social
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/56874

- Codul deontologic al profesiei de asistent social
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/90140

- Cod privind practica asistentului social https://www.cnasr.ro/cod-privind-practica-asistentului-social

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Practica de specialitate 2 este o disciplina prin care studentul este pregatit pentru viitoarea profesie
de asistent social, integrand invatarea cu observatia directa. Prin realizarea sarcinilor aferente acestei
discipline se urmareste construirea unei imagini realiste cu privire la profesia de asistent social si
domeniile n care viitorii asistenti sociali isi vor putea desfasura activitatea. De asemenea, este
urmarita facilitarea accesului studentilor de a intra in contact cu asistenti sociali cu experienta care
activeaza in diverse domenii si de a cunoaste rolul acestora in institutiile publice si private. Astfel, vor
invata despre constructia institutionala a sistemului de asistenta sociala in furnizarea de servicii
sociale si grupurile de persoane vulnerabile, incepand sa isi dezvolte identitatea profesionala.

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa

Pentru realizarea sarcinilor definite la sectiunea de evaluare este permisa utilizarea instrumentelor
IAgen pentru rafinarea scrierii, iTmbunatatirea claritatii si a stilului gramatical, generarea de idei sau
cautarea de informatii), atata timp cat acest lucru contribuie la un proces de invatare activ si nu
inlocuieste creativitatea, gandirea critica si efortul personal de intelegere a notiunilor prezentate.

Consecintele utilizarii necorespunzatoare a IA. Dac3, in urma verificarilor, se constata ca activitatea a

fost realizata in cea mai mare parte (> 60%) cu ajutorul instrumentelor de IA sau prin copiere, studentul
va trebui sa se prezinte la o intalnire de evaluare unu la unu cu cadrul didactic si sa-si sustina lucrarea
pentru a demonstra contributia si intelegerea personald a celor predate. in cazul in care studentul nu
se prezinta/nu poate sa raspunda intrebarilor adresate pe marginea lucrarii, lucrarea va fi anulata, iar
studentul va putea participa din nou la evaluare doar in urmatoarea sesiune de examinare.

Fiecare student va preciza, intr-o declaratie redactatd distinct pentru fiecare sarcind de lucru, conform
modelului din anexa 3 a Requlamentului privind utilizarea inteligentei artificiale generative in procesul

educational la UVT, instrumentul pe care I-a utilizat, modul in care a fost utilizat si partea din sarcind in

care acesta a fost utilizat. Declaratia va fi mentionata de student la inceputul sarcinii de lucru elaborate.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
evaluare din nota finala

10.4 Curs - -

10.5 Seminar / laborator Evaluare finala: examen oral (va | 40 %

avea loc in sesiune si cuprinde
evaluarea cunostintelor si
abilitatilor asimilate pe parcursul
semestrului, daca studentul a

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro



website:%20http://www.uvt.ro/
mailto:secretariat@e-uvt.ro
http://www.uvt.ro/
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/83810
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/56874
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/90140
https://www.cnasr.ro/cod-privind-practica-asistentului-social
https://www.uvt.ro/wp-content/uploads/sites/3/2026/01/Regulament-UVT_Utilizarea-AI-in-educatie.pdf
https://www.uvt.ro/wp-content/uploads/sites/3/2026/01/Regulament-UVT_Utilizarea-AI-in-educatie.pdf

Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

participat la toate evaluarile
intermediare de pe parcursul
semestrului si a obtinut minim
media notelor-5.)

Evaluare pe parcurs:
40 %
1. Realizati o comparatie intre
doua agentii de practica vizitate
ce vizeaza acelasi tip de clienti,
avand Tn vedere punctele
comune si diferentele dintre
acestea, n functie de
urmatoarele aspecte:

a. Statut juridic (locul agentiei in
sistemul de asistenta social3;
acreditata, in curs de acreditare
etc.; subordonare ierarhica, de
stat/ privat/ public-privat/
rezidential/ de tranzit/ de
recuperare.)

b. Scopul, obiectivele i
problemele sociale carora le
raspunde

c. Grupul tintd (categoriile de
beneficiari pe care agentia le
deserveste; structura clientilor
(provenienta, varsta, sex, tipul de
patologie sociala, apartenenta
socio-profesional3, mediu
cultural, nevoi speciale etc.);
categoriile de nevoi carora
incearca sa le raspunda (referire-
mediere, asistenta medical3,
ingrijire, adapost, haine,
alimente, scolarizare, loc de
munca, integrare, reintegrare
sociala etc.); aprecieri privind
nivelul de satisfacere a nevoilor
clientilor; asteptarile populatiei
beneficiare.)

d. Servicii oferite de agentie
(natura serviciilor (ajutor,
protectie, sustinere, consiliere
etc.); servicii principale i
auxiliare (educative, de
recuperare medico-sociala,
acordarea drepturilor legale, de
ingrijire, petrecere a timpului
liber etc.); calitatea serviciilor
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(parerea personalului, parerea
beneficiarilor).
e. Sursele de finantare (-
cine asigura
sustenabilitatea financiara? surse
alternative de finantare: finantari
europene, private,
guvernamentale, sponsori,
donatori, cotizatii etc.; cine
administreaza bugetul)
f. Relatiile agentiei cu alte
organizatii (colaboratori si
parteneri la nivel local, zonal,
national, international)
g. Metodologie (cum ajung
beneficiarii in cadrul institutiei?
cum se desfasoara primul
contact? cum sunt luate
informatiile? ce tipuri de
instrumente de lucru sunt
folosite de catre asistentii sociali?
cum se structureaza interventia?)
h. Rolul asistentului social
(activitati concrete pe care
asistentii sociali le desfdasoara in
activitatea curentd; atributii si
responsabilitati; alte  roluri:
intermediar, avocat, educator,
profesor, consilier, manager de
caz, administrator, agent al
schimbarii, broker etc.)
i. Analiza dvs. se va incheia cu un
capitol in care veti descrie
observatiile, opiniile si concluzii
personale, impresii Tn urma
intalnirilor online si  chiar
propuneri. (400 puncte)
- Activitdti de grup:
4) Elaborati in grup de maxim 4
studenti o harta a retelei de
servicii sociale furnizate la nivel
local sau regional (judet), care sa
cuprinda servicii sociale destinate
unei anumite categorii de grup
vulnerabil (de ex.: copii cu
dizabilitati; persoane varstnice;
copii In risc de abandon scolar;
victime ale violentei domestice
etc.) Tn care sd specificati:
denumirea serviciului, tipul de
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servicii si activitati furnizate,
descrierea criteriilor de
eligibilitate si admitere in serviciu
a beneficiarilor. Serviciile alese
pot fi atat dintre cele vizitate, cat
si alte servicii furnizate in
comunitate. Se vor alege minim 5
servicii.

2. Elaborati la alegere in echipa 20 %
de 2-4 studenti sau individual un
poster digital/fizic/video cu
prezentarea unui serviciu social
vizitat, avand in descriere
indicatorii din fisa de observatie.
Acesta va fi evaluat si de catre o
alta echipa de colegi inainte de a
fi evaluat de catre cadrul
didactic.

Optional: Sarcina suplimentara 1,5 puncte
Elaborati un poster
digital/fizic/video cu prezentarea
experientei de invatare de pe
parcursul semestrului 2, avand in
vedere indicatori din jurnalul
reflectiv.

10.6 Standard minim de performanta

Pentru a promova disciplina, studentul trebuie sa demonstreze ca:
- A participat la minimul de activitati prevazute in regulamentele UVT.
- A completat si transmis pe platforma e-learning cel putin 70% din sarcinile de evaluare.
- Poate enumera cel putin 5 categorii de beneficiari ai serviciilor sociale vizitate.
- Poate descrie, in linii generale, structura si rolul a minimum 2 agentii de practica vizitate.
- Poate explica rolul asistentului social in cadrul retelei de servicii sociale.
- Notarea cu minim 5 la evaluarile intermediare si la evaluarea finala.

Toate conditiile si criteriile de evaluare raman valabile si pentru sesiunile de restante.

Data completarii Titular de disciplina
11.02.2026 Lector univ. dr. Loredana Marcela Tranca
Data avizarii in departament Director de departament
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